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GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO
CONSELHO DE TRANSPARENCIA PUBLICA E COMBATE A CORRUPCAO

EDITAL CTCC N° 01/2024 - INSTAURA PROCESSO SELETIVO PARA REPRESENTANTES
DA AREA ACADEMICA INTEGRAREM O CONSELHO DE TRANSPARENCIA PUBLICA E
COMBATE A CORRUPCAO

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE TRANSPARENCIA PUBLICA E COMBATE A
CORRUPCAO, considerando o disposto no inciso ITI do § 3° do art. 47 da Lei n°® 24.313, de 28 de abril
de 2023, no Decreto n® 47.674, de 19 de junho de 2019, na Deliberagdo CTCC n° 01, de 16 de margo de
2021, e na Portaria CTCC n° 01, de 16 de maio de 2024, torna publica a instauragdo de processo seletivo
para representantes da area académica integrarem o Conselho de Transparéncia Publica e Combate a

Corrupgao, nos termos deste Edital.

1 - DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo regido por este Edital tem, por finalidade, o preenchimento de 1 (uma) vaga de
titular e 2 (duas) vagas de suplentes, para representantes da area académica integrarem o Conselho de
Transparéncia Publica e Combate a Corrupgdo — CTCC, que visa debater e sugerir medidas de
aperfeicoamento e fomento de politicas e estratégias, no ambito da Administragdo Publica, sobre
prevencdo e combate a corrupcdo, fomento da transparéncia e do acesso a informagdo publica,
integridade e ética nos setores publico e privado e controle social para acompanhamento e fiscalizagao
da aplicacdo dos recursos publicos.

1.2. As vagas deste processo seletivo serdo ocupadas em observancia aos normativos atualmente vigentes
e conforme as seguintes condigdes:

a) as pessoas interessadas ndao poderao ser agentes publicos do Poder Executivo do Estado de Minas
Gerais e deverdo possuir € comprovar reputacdo ilibada, assim como publicagdes e pesquisas em
tematicas correlatas as temdticas de prevencdo e combate a corrupgdo, transparéncia e acesso a
informacao publica, integridade e ética nos setores publico e privado ou controle social para

acompanhamento e fiscalizagcdo da aplicagcdo dos recursos publicos;
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b) os mandatos de titulares e suplentes para representantes da area académica serdo de trés anos,
permitida uma recondugdo por igual periodo;

¢) os suplentes poderao assistir a todas as reunides do CTCC e deverao substituir membros titulares da
area académica em suas auséncias e impedimentos;

d) a participagdo no CTCC sera considerada prestagdo de servigo publico relevante ndo remunerado.
1.3. Para efeitos deste Edital, considera-se como representantes da area académica profissionais docentes
de nivel superior ou pesquisadores em temas correlatos aos tratados no ambito do CTCC, integrantes ou
ndo de grupos de pesquisa.

1.4. O processo seletivo serd composto pelas seguintes etapas:

a) inscrigdes;

b) anélise das inscri¢des ¢ selegao;

¢) divulga¢do do resultado provisoério;

d) recebimento e analise de recursos;

e) divulgacdo do resultado final e designacgao do titular e suplentes.

1.5. A realizagcdo e a conducdo das etapas deste processo seletivo ¢ responsabilidade da Comissdo
Especial para elaboragdo de edital publico e selegao de representantes da area académica para o Conselho
de Transparéncia Publica e Combate a Corrupgao, instituida por meio da Portaria CTCC n° 01, de 16 de
maio de 2024.

1.6. O resultado provisorio e o resultado final deste processo seletivo serdo publicados no portal da

Controladoria-Geral do Estado, acessivel por meio do seguinte link: https://cge.mg.gov.br/.

2. DAS INSCRICOES

2.1. O periodo de inscrigdes e as datas das demais etapas do processo seletivo estdo disponiveis no
cronograma constante no Anexo I deste Edital.

2.2. As inscrigdes serdo realizadas por meio do preenchimento de formularios especificos e do envio de
documentos  comprobatérios  encaminhados para o  seguinte  enderego  eletronico:

conselho.transparencia@cge.mg.gov.br.

2.3. Serdo deferidas as inscrigdes das pessoas interessadas que cumprirem os seguintes requisitos:
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a) ter acima de dezoito anos;

b) possuir reputagao ilibada;

c¢) fornecer copia digital de documento de identificagdo oficial, com foto, ¢ do Cadastro de Pessoas
Fisicas — CPF;

d) ser docente de nivel superior, ativo ou aposentado, ou pesquisador em institui¢do de pesquisa
reconhecida nacional ou internacionalmente;

e) preencher e assinar o formulério constante no Anexo II deste Edital;

e) enviar link do curriculo lattes atualizado em até seis meses a contar da data de publicacdo deste Edital;
f) comprovar experiéncia académica em temas correlatos aos tratados no ambito do CTCC.

2.4. O ndo cumprimento dos requisitos elencados no Art. 9° implicard no indeferimento da inscrigao.

3. DA ANALISE DAS INSCRICOES E DA SELECAO

3.1. A analise dos documentos enviados sera realizada pela Comissdo Especial instituida por meio da
Portaria CTCC n° 01, de 2024, com o auxilio de outros agentes publicos, caso necessario.

3.2. Durante o periodo da analise das inscrigdes, a Comissao Especial poderd requerer informagdes
complementares sobre as informagdes apresentados pelas pessoas inscritas.

3.3. A auséncia de complementacdo das informagdes em até trés dias Uteis apos a sua solicitagdo
implicara no indeferimento da inscri¢ao.

3.4. A constatagdo de que a pessoa interessada prestou informacdes falsas acarretara na sua
desclassificagcdo do processo seletivo.

3.5. A selecdo das inscrigdes deferidas sera feita por meio da avaliagdo da documentagdo comprobatoria
enviada no ato da inscri¢do, a partir da distribuicao de 0 (zero) até 60 (sessenta) pontos, conforme os

critérios definidos na tabela abaixo:

UNIDAD | PONTOS | MAXIMO ~
CRITERIO TEMATICA E DE POR DE ngzﬁ:o
MEDIDA | UNIDADE | UNIDADES
Docéncia (graduacao Prevencdo e
ou pés-graduacao /ato combate a Semestre 1 4 4
sensu) corrupgao;
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Docéncia (pos- fomento da
graduacao strictu transparéncia e do | Semestre 3 4 12
sensu) acesso a
Experiéncia informacao
profissional fora da publica; Semestre 3 4 12
docéncia integridade e ética
Artigos cientificos em | nos setores publico
periddicos ou em e privado; controle | Unidade 2 6 12
eventos cientificos social para
Orientac3o de acompanhamento ]
trabalhcfs académicos | e fiscalizagdo da Unidade 1 2 2
Coordenac3o ou aplicagdo dos
elaboracdo de recursos publicos | Unidade 2 3 6
projetos
Titulo de
especializagao lato Unidade 3 1 3
sensu
N3o se aplica

Titulo de Mestrado Unidade 4 1 4
Titulo de Doutorado Unidade 5 1 5

PONTUACAO MAXIMA TOTAL 60

4 - DIVULGACAO DO RESULTADO PROVISORIO

4.1. A nota de cada pessoa interessada serd a soma das pontuagdes obtidas em cada um dos critérios
definidos na tabela apresentada no Art. 15 deste Edital.

4.2. O resultado provisorio serd divulgado no portal da CGE, informando o nome completo das 3 (trés)
pessoas que obtiverem as maiores notas finais e suas respectivas pontuac¢des, assim como o nimero de
CPF, com mascaramento parcial a partir da substituicao de parte dos caracteres por simbolos, e as notas

finais dos demais candidatos.

5-DO RECEBIMENTO E DA ANALISE DOS RECURSOS
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5.1. As pessoas interessadas poderdo interpor recurso, devidamente fundamentado, no periodo de até 5
(cinco) dias uteis a contar do dia seguinte da data de divulgagdo do resultado provisorio, por meio do

envio de correspondéncia eletronica para o seguinte e-mail: conselho.transparencia@cge.mg.gov.br.

5.2. A Comissdo Especial sera responsavel por analisar e responder todos os recursos recebidos, podendo

deferir ou indeferir, motivadamente, o recurso interposto, em carater irrevogavel e definitivo.

6 - DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL E DESIGNACAO DO TITULAR E
SUPLENTES

6.1. Apos a andlise dos recursos, serd publicado o resultado final do processo seletivo divulgado no
portal da CGE, informando o nome completo das 3 (trés) pessoas que obtiverem as maiores notas finais
e suas respectivas pontuagdes, assim como o numero de CPF, com mascaramento parcial a partir da
substituicao de parte dos caracteres por simbolos, € as notas finais dos demais candidatos.

6.2. Serdo selecionadas as 3 (trés) pessoas que obtiverem as maiores notas finais dentre todas as
inscri¢des deferidas, sendo designadas para integrarem o Conselho de Transparéncia Publica e Combate
a Corrupcgao:

a) como titular, a pessoa que obtiver a maior pontuagao;

b) como suplentes, as pessoas que obtiverem a segunda e a terceira maior pontuagao.

6.3. Os membros titular e suplementes serdo designados em ato do Presidente do CTCC, publicado no
Diario Oficial do Estado, conforme o art. 6° do Decreto n® 47.674, de 2019.

6.4. Em caso de empate, serdo observados os seguintes critérios para desempate, nesta ordem:

a) maior pontuacao no critério ‘Artigos cientificos em periddicos ou eventos cientificos’;

b) maior pontuagdo no critério ‘Coordenacao ou elaboracdo de projetos’;

¢) maior idade.

6.5. As pessoas designadas para integrarem o CTCC como representantes da drea académica terdao
mandatos por um periodo de trés anos, contados da data de publicacdo do ato de designacdo, sendo

permitida uma recomendagao.

7 - DAS DISPOSICOES FINAIS
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7.1. O prazo de validade deste processo seletivo sera de 1 (um) ano, prorrogavel uma vez por igual

periodo, a contar da publicagdo do resultado definitivo no site da CGE: http://www.cge.mg.gov.br.

7.2. Em caso de vacancia de titulares ou suplentes de representantes da area académica do CTCC durante
o prazo de validade deste processo seletivo, serdo designadas para integrarem o CTCC as pessoas que
obtiveram a maior pontuagao neste processo seletivo, conforme o resultado final.

7.3. Os esclarecimentos e informagdes complementares necessarios a aplicagdo dos termos deste Edital
poderdo ser obtidos por meio do sitio http://www.cge.mg.gov.br ou solicitados por correspondéncia

eletronica para o seguinte enderego: conselho.transparencia@cge.mg.gov.br.

7.4. Casos omissos relativos a este processo seletivo serdo decididos pela Comissao Especial.
Belo Horizonte, 31 de julho de 2024.
RODRIGO FONTENELLE DE ARAUJO MIRANDA

PRESIDENTE DO CONSELHO DE TRANSPARENCIA PUBLICA E COMBATE A CORRUPCAO
CONTROLADOR-GERAL DO ESTADO
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ANEXO I - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

ETAPA DATA
Publicagdo do Edital 1° de agosto de 2024
Inscrigdes 1° a 20 de agosto de 2024
Analise das inscrigdes e selecao 21 de agosto a 09 de setembro de 2024
Divulgacao do resultado provisorio 10 de setembro de 2024

Recebimento de recursos

10 de setembro a 16 de setembro de 2024

Analise de recursos

17 a 29 de setembro de 2024

Divulgacao do resultado final

30 de setembro de 2024

Designa¢do dos membros

2 de outubro de 2024
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ANEXO II - FORMULARIO DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO PARA REPRESENTANTES DA AREA ACADEMICA
INTEGREGRAREM O CONSELHO DE TRANSPARENCIA PUBLICA E COMBATE A
CORRUPCAO DO PODER EXECUTIVO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

1. IDENTIFICACAO E CONTATO

1.1. Nome completo (sem abreviagdo):

1.2. Data de nascimento (dd/mm/aaaa):

1.3. Documento de identificagdo oficial (nimero e 6rgao expedidor):

1.4. CPF (niimero):

1.5. Endereco de residéncia (logradouro, nimero, complemento e bairro):

1.6. Cidade:

1.7. Estado:

1.8. CEP:

1.9. Telefone de contato (incluindo o DDD):

1.10. Endereco eletronico / E-mail:

1.11. Link para o curriculo lattes:

2. EXPERIENCIA NAS AREAS TEMATICAS DO CTCC

2.1. Descreva, de forma sintética, as atividades académicas ja realizadas em tematicas correlatas as
tematicas de prevencdo e combate a corrupgao, transparéncia € acesso a informagao publica,
integridade e ética nos setores publico e privado ou controle social para acompanhamento e

fiscalizacdo da aplicacao dos recursos publicos:

2.2. Titulagao académica:
2.2.1. Possui especializagdo (pos-graduacao lato sensu) concluida? () Sim () Nao
2.2.2. Possui mestrado concluido? () Sim () Nao

2.2.3. Possui doutorado concluido? () Sim () Nao
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2.3. Experiéncia académica: informe, no quadro abaixo, a quantidade de unidades passiveis de

comprovagao para cada um dos critérios abaixo, respeitando o maximo de unidades a serem

avaliadas.
, UNIDADES
UNIDADE | MAXIMO
, . COMPROVADAS
CRITERIO TEMATICA DE DE EM
MEDIDA | UNIDADES
DOCUMENTOS

Df)cen01a (gzaduag:ao ou Semestre 4
pos-graduacao lato sensu)
Docéncia (p6s-graduacao Prevencio e

. ¢ Semestre 4
strictu sensu) combate a

corrupcao; Fomento
da transparéncia e
Exper1enc1aA prgﬁsswnal . do acesso d Semestre 4
fora da docéncia informacao publica;
Integridade e ética

. . nos setores publico

Artigos cientificos . )
5 g e privado; Controle .
publicados em periddicos . Unidade 6
e social para
ou em eventos cientificos
acompanhamento ¢
fiscalizagdo da

Orientagao de trabalhos aplicacdo dos . 5
académicos recursos publicos. Unidade
Coordenilgao ou Unidade 3
elaboragdo de projetos

3. DECLARACAO DE REPUTACAO ILIBADA

3.1. Declaro que, nos tltimos 5 (cinco) anos ndo fui demitido de cargo publico efetivo, de 6rgao da

Uniao, Estados, Municipios ou do Distrito Federal, a bem do servi¢o publico, nem destituido de




GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO
CONSELHO DE TRANSPARENCIA PUBLICA E COMBATE A CORRUPCAO

cargo em comissao ou fungao publica por pratica de irregularidades ou ilicitudes de qualquer

natureza: () Sim () Nao

3.2. Declaro que sou pessoa idonea, de moral ilibada perante a sociedade e 6rgaos da Administragao
Publica brasileira, nada havendo que desabone minha conduta para atuar como representante da
sociedade civil no Conselho de Transparéncia Publica e Combate a Corrup¢ao do Poder Executivo

do Estado de Minas Gerais: () Sim () Nao

3.3. Declaro que ndo possuo antecedentes criminais, bem como nenhum impedimento legal para

exercer a fungdo acima espeficiada: () Sim () Nao.

3.4. Declaro estar ciente de que qualquer informacao falsa ensejara na desclassificagdo do presente
processo seletivo e podera configurar crime previsto no Codigo Penal Brasileiro, passivel de

apuracdo na formadalei: ( )Sim () Nao

4. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES

Encaminhar este formulario preenchido e assinado para o e-mail

conselho.transparencia@cge.mg.gov.br, junto com as copias dos seguintes documentos:

4.1. Documento de identificagdo oficial;

4.2. CPF;

4.3. Comprovacao de vinculagdo a instituicdo de pesquisa ou de ensino superior;

4.4. Comprovacao de artigos e pesquisas desenvolvidos em tematicas correlatas a area de atuagdo do
CTCC.

4.5. Comprovagao de titulacao (pos graduacgdo lato sensu e strictu sensu).

5. ASSINATURA

5.1. Data (dd/mm/aaaa):

5.2. Nome por extenso (legivel):

5.3. Assinatura;
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