VOCE SABIA QUE O USO ADEQUADO DA
MASCARA DE PROTECAO FACIAL E
OBRIGATORIO E FAZ PARTE DA
CONSCIENCIA COLETIVA?
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Como medida protetiva aos agentes publicos em
exercicio na cidade administrativa contra a COVID-19,
conforme Resolugao Conjunta SEPLAG/SES n°
10.231/2020, ¢ obrigatorio o uso adequado e
constante da mascara de protegao facial durante toda a
permanéncia na CAMG.
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Art.4° - O servidor, o empregado publico e o prestador de
servigos que realizar trabalho presencial na Cidade
Administrativa devera se submeter aos protocolos para
ingresso e permanéncia do complexo e demais orientagdes

para mitigacdo de risco de transmissdao do virus e
SARS-CoV-2, em especial: |

(..))

IV - fazer uso constante de mascara

de protecao facial durante toda a
permanéncia no complexo Cidade Administrativa, (.
observando todas as recomendag¢des necessarias para
garantir a eficacia da protegao;

(...)



Art. 8° - Cabera ao 6rgao ou entidade de exercicio garantir
que seus servidores, empregados publicos e prestadores de
servicos em trabalho presencial fagam uso constante das
mascaras de protecao facial e observem as condutas de
profilaxia, adotando as medidas disciplinares cabiveis em

caso de descumprimento.

Paragrafo Unico. - A Cecad, quando tiver
conhecimento, notificara a unidade

responsavel pela gestao de recursos humanos
do érgao ou entidade a respeito de conduta de
servidor que for incompativel com o estabelecido nesta
resolugiao para que seja realizada a apuragao de
responsabilidade.



A nao observancia do uso obrigatorio e adequado da
mascara de protecao facial constitui ilicito disciplinar
previsto no artigo 216, incisos VI e VIl e 246, inciso | da Lei
Estadual n® 869/1952, passivel de suspensao até 90 dias,
além de colocar em risco nao so o servidor que nao esta
fazendo o uso adequado, mas todos proximos a ele.

Caso haja inobservancia do uso obrigatério e/ou adequado,
cabera a chefia imediata e a area de recursos humanos do
orgao/entidade orientar para que acha a correcao da
conduta, bem como adotar as medidas de responsabilizacao
caso mantida a conduta incompativel.

Antes de tudo, € uma questao de protecao e respeito a vida,
aos colegas e usuarios do servico publico.



NAO SABIA? A COGE TE INFORMA!
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